Caritas in veritate - fragmenty

25. (...) Zglobalizowany rynek pobudzil przede wszystkim kraje bogate do poszukiwania
obszar6w, gdzie mozna przenies¢ produkcje o niskich kosztach w celu obnizenia cen wielu dobr,
zwigkszenia sity nabywczej i w ten sposob przyspieszenia wzrostu wskaznika rozwoju, majacego za cel
zwigkszenie konsumpcji wlasnego rynku wewngtrznego. W konsekwencji rynek pobudzit do szukania
nowych form wspotzawodnictwa migdzy panstwami w celu przyciagnigcia osrodkéw produkcyjnych
firm zagranicznych dzigki réznym narz¢dziom, m.in. korzystnym warunkom opodatkowania
1 rozluznieniu regul prawnych w $wiecie pracy. Procesy te pociagnely za soba redukcje systemu
zabezpieczenia socjalnego za ceng dazenia do wigkszych korzysci w zakresie konkurencji na rynku
globalnym, stwarzajac wielkie zagrozenie dla praw pracownikéw, dla podstawowych praw czlowieka
oraz dla solidarnosci rozwijanej w tradycyjnych formach panstwa socjalnego. Systemy zabezpieczenia
spotecznego moga utraci¢ zdolno$¢ petnienia swojego zadania zarowno w krajach rozwijajacych sig,
jak 1 w krajach od dawna rozwinig¢tych oraz w krajach ubogich. Tutaj polityka bilansowa z redukcja
wydatkéw na cele socjalne, czgsto promowana takze przez migdzynarodowe instytucje finansowe,
moze pozbawi¢ obywateli ochrony w obliczu zagrozen dawnych i nowych; t¢ bezbronnos¢ wzmaga
brak skutecznej ochrony ze strony stowarzyszen pracownikdw. Cato$¢ zmian spolecznych
i ekonomicznych powoduje, ze zwiqzki zawodowe maja wigksze trudnosci w wypelnianiu swojego
zadania reprezentowania interesow pracownikow, rowniez z tego powodu, ze dla korzysci
ekonomicznych rzady czgsto ograniczaja wolnos¢ zwiazkow zawodowych lub ich mozliwosci
negocjacji. W ten sposob tradycyjne sieci solidarno$ci napotykaja coraz wigksze przeszkody. Dlatego
dzisiaj jeszcze bardziej niz w przeszio$ci trzeba uwzgledni¢ wezwanie nauki spolecznej Kosciofta,
poczynajac od Rerum novarum (60), do tworzenia stowarzyszen pracownikow, majacych na celu
obrong ich praw, odpowiadajac przede wszystkim szybko i w sposéb dalekowzroczny na pilng potrzebe
wypracowania nowych form wspotdziatania na poziomie zaré6wno migdzynarodowym, jak i lokalnym.

Mobilnos¢ pracownicza w polaczeniu z ogolnym rozluznieniem regul prawnych okazata si¢
waznym zjawiskiem, nie pozbawionym aspektow pozytywnych, poniewaz zdolnym pobudzi¢ do
wytwarzania nowego bogactwa i wymiany migdzy roznymi kulturami. Jednak kiedy brak pewnosci co
do warunkéw pracy, bedacy wynikiem procesOw mobilno$ci oraz rozluznienia regul, staje sig
endemiczny, dochodzi do réznego rodzaju niestabilnos$ci psychologicznej, trudnosci w budowaniu
wlasnej, spojnej egzystencji, tacznie z malzenstwem. Konsekwencja tego sa sytuacje degradacji
cztowieka, a ponadto marnotrawstwo energii spotecznych. W poréwnaniu z tym, co miato miejsce w
spoleczenstwie przemystowym w przesztosci, dzisiaj bezrobocie rodzi nowe aspekty poczucia braku
znaczenia dla ekonomii, a obecny kryzys moze tylko pogorszy¢ sytuacje. Wylaczenie z pracy na dhugi
czas, albo przedtuzajaca si¢ zalezno$¢ od opieki publicznej badz prywatnej, zagrazaja wolnosci
i kreatywnosci osoby oraz jej relacjom rodzinnym i spolecznym, powodujac wielkie cierpienia w
wymiarze psychologicznym i duchowym. Chcialbym przypomnie¢ wszystkim, a zwtaszcza rzadzacym,
pracujacym nad nadaniem nowego ksztattu tadowi ekonomicznemu i spolecznemu w $wiecie, ze
pierwszym kapitatem, ktory nalezy ocali¢ i docenié, jest cztowiek, osoba, w swojej integralnosci. (...)

32 (...) wiedza ekonomiczna méwi nam, ze strukturalna sytuacja niepewnosci rodzi postawy
antyprodukcyjne i prowadzi do trwonienia zasobow ludzkich, poniewaz pracownik skltania si¢ do
biernego przystosowania si¢ do mechanizmoéw automatycznych, zamiast da¢ wyraz swojej
kreatywnos$ci. Réwniez w tym punkcie dochodzi do zbieznos$ci migdzy wiedza ekonomiczng 1 ocena
moralna. Koszty ludzkie zawsze sq takze kosztami ekonomicznymi, a zte funkcjonowanie ekonomii
zawsze pociaga za soba réwniez koszty ludzkie.

Trzeba tez przypomnie¢, ze niwelowanie kultur w wymiarze technologicznym, o ile w krotkim
okresie moze sprzyjac 051qgan1u zyskow, w dlugim okresie staje si¢ przeszkoda we wzajemnym
wzbogacaniu si¢ 1 rozwijaniu wspOlpracy. Jest rzecza wazna dokonanie rozréznienia migdzy
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rozwazaniami ekonomicznymi lub socjologicznymi w krotkiej lub diugiej perspektywie. Obnizenie
poziomu ochrony praw pracownikow albo rezygnacja z mechanizméw podziatu dochodu, aby
zapewni¢ krajowi wigksza konkurencyjno$¢ na arenie migdzynarodowej, uniemozliwiaja dlugotrwaty
rozwdj. Trzeba zatem uwaznie oceni¢ konsekwencje, jakie maja dla oséb aktualne tendencje do
ekonomii krotko — a czasem bardzo krotkoterminowe;. (...)

35. Jesli istnieje wzajemne 1 ogdlne zaufanie, rymek jest instytucja ekonomiczna, ktora
umozliwia spotkanie oséb jako podmiotow ekonomicznych, ktére reguluja swoje relacje postugujac si¢
kontraktem 1 wymieniaja zamienne dobra i ustugi, by zaspokoié¢ swoje potrzeby i pragnienia. Rynkiem
kieruja zasady tak zwanej sprawiedliwosci wymiennej, regulujacej owa relacje, oparta na dawaniu
1 otrzymywaniu, migdzy parytetowymi podmiotami. Jednakze nauka spoteczna Kosciota zawsze
niestrudzenie podkreslata znaczenie sprawiedliwosci rozdzielczej oraz sprawiedliwosci spolecznej dla
gospodarki rynkowej, nie tylko ze wzgledu na to, ze jest ona wlaczona w szerszy kontekst spoteczny
1 polityczny, ale réwniez ze wzgledu na powiazanie relacji, w ktorych si¢ urzeczywistnia. Rynek
bowiem, kierowany jedynie przez zasad¢ réwnowartosci wymienianych dobr, nie jest w stanie
wytworzy¢ spojnej tkanki spotecznej, ktérej sam potrzebuje, aby dobrze funkcjonowaé. Bez
wewnetrznych form solidarnosci i wzajemnego zaufania, rynek nie moze wypetnic¢ swojej ekonomicznej
funkcji. Dzisiaj tego zaufania zabraklo, a utrata zaufania jest powazna strata.

Stusznie Pawel VI podkreslat w Populorum progressio, ze sam system ekonomiczny
skorzystalby na powszechnym stosowaniu sprawiedliwos$ci, poniewaz rozwo¢j krajow ubogich bylby
dobrodziejstwem przede wszystkim dla krajow bogatych (90). Nie chodzito jedynie o otoczenie ich
opieka, by usuna¢ nieprawidiowosci. Ubogich nie nalezy traktowa¢ jako «brzemig» (91), lecz jako
bogactwo réwniez ze $cisle ekonomicznego punktu widzenia. Trzeba jednak uzna¢ za btedna wizje
tych, ktérzy twierdza, ze z ekonomia rynkowa wiaze si¢ strukturalna potrzeba ubdstwa i niedorozwoju
w pewnym zakresie, ktéra pozwala jej lepiej funkcjonowaé. W interesie rynku lezy krzewienie
emancypacji, jednak zeby naprawde to osiagnaé, nie moze on liczy¢ jedynie na samego siebie,
poniewaz nie jest w stanie stworzy¢ tego, co przekracza jego mozliwosci. Powinien czerpac energie
moralne z innych podmiotow zdolnych je wyzwalac.

36. Dziatalno§¢ ekonomiczna nie moze rozwiaza¢ wszystkich probleméw spotecznych przez
zwykle rozszerzenie logiki rynkowej. Jej celem jest dqzenie do dobra wspolnego, o ktore powinna takze
1 przede wszystkim zabiega¢ wspolnota polityczna. Dlatego trzeba pamigtaé, ze przyczyna powaznego
braku rownowagi jest oddzielenie dziatalno$ci ekonomicznej, ktora powinna obejmowacé tylko
wytwarzanie bogactw, od dziatalnosci politycznej, ktora powinna wprowadzaé sprawiedliwos$¢ przez
redystrybucje dobr.

Kosciot od zawsze twierdzi, ze dziatalnosci ekonomicznej nie mozna uwazac za antyspoleczna.
Rynek nie jest i nie powinien si¢ stawa¢ miejscem dominacji silnego nad stabym. Spoteczenstwo nie
powinno si¢ chroni¢ przed rynkiem, tak jakby rozwoéj tego ostatniego pociagat za soba ipso facto
unicestwienie prawdziwie ludzkich stosunkow. Jest z pewnoscia prawda, ze rynek moze by¢
ukierunkowany negatywnie, nie dlatego, ze taka jest jego natura, ale dlatego, ze pewna ideologia moze
mu taki kierunek nada¢. Nie trzeba zapominac, ze nie istnieje rynek w czystej postaci. Jego ksztalt jest
odbiciem konfiguracji kulturowych, ktére go okreslaja i wyznaczaja mu kierunek. Istotnie, ekonomia
1 finanse — bedace narzedziami — moga by¢ zle uzywane, jesli postugujacy si¢ nimi ma jedynie
egoistyczne cele. W ten sposob mozna przeksztalci¢ narzedzia ze swej natury dobre w narzedzia
szkodliwe. Jednakze to zaslepiony umyst ludzki powoduje te konsekwencje, a nie narzedzie samo
z siebie. Dlatego nie nalezy odwotywaé si¢ do narzedzia, lecz do czlowieka, do jego sumienia
moralnego oraz osobistej i spotecznej odpowiedzialnosci.

Nauka spoteczna Ko$ciota twierdzi, ze mozna utrzymywaé stosunki prawdziwie ludzkie,
zacie$nia¢ wigzi przyjacielskie i spoleczne, oparte na solidarnosci 1 wzajemnosci, rowniez w ramach
dziatalnos$ci ekonomicznej, a nie tylko poza nig albo «po» niej. Sfera ekonomiczna nie jest ani etycznie
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neutralna, ani ze swej natury nieludzka i antyspoleczna. Nalezy ona do dziatalnosci cztowieka,
1 wlasnie dlatego, ze jest ludzka, jako struktura i instytucja musi mie¢ charakter etyczny.

Wielkim wyzwaniem, ktére stawia przed nami problematyka rozwoju w epoce globalizacji
1 ktére stalo si¢ jeszcze bardziej pilne z powodu kryzysu ekonomiczno-finansowego, jest pokazanie,
zarowno w dziedzinie mysli, jak i zachowan, ze nie tylko nie mozna zaniedbywac¢ badz ostabiac
tradycyjnych zasad etyki spotecznej, takich jak przejrzystos¢, uczciwos¢ i odpowiedzialno$¢, ale
rowniez, ze w stosunkach rynkowych zasada darmowosci oraz logika daru jako wyraz braterstwa moga
1 powinny wystepowacé w obrebie normalnej dziatalnosci ekonomicznej. Jest to potrzeba czlowieka w
chwili obecnej, ale przemawia za tym rowniez racja ekonomiczna. Jest to potrzeba zarazem mitosci,
jak i prawdy.

38. Moj poprzednik, Jan Pawet II (...) w Centesimus annus zwrocit uwage na potrzebg systemu
obejmujacego trzy podmioty: rynek, panstwo oraz spoleczenstwo obywatelskie (92). Spoleczenstwo
obywatelskie uznat za §rodowisko ekonomii darmowosci 1 braterstwa w najscislejszym sensie, ale nie
mial zamiaru odmawia¢ jej pozostalym dwom $rodowiskom. Dzisiaj mozemy powiedzie¢, ze trzeba
pojmowac zycie ekonomiczne jako rzeczywisto$¢ o wielu wymiarach: we wszystkich, w roznej mierze
1 w specyficzny sposob, powinien by¢ obecny aspekt wzajemnego braterstwa. W epoce globalizacji
dziatalno$¢ ekonomiczna nie moze abstrahowaé¢ od darmowosci, ktora krzewi 1 umacnia solidarnos¢
oraz odpowiedzialno$¢ za sprawiedliwo$¢ i dobro wspolne w réznych podmiotach i odgrywajacych
gltowne role osobach. Ostatecznie mowa jest o pewnej konkretnej i1 giebokiej formie demokracji
ekonomicznej. Solidarno$¢ oznacza przede wszystkim, ze wszyscy czuja si¢ odpowiedzialni za
wszystkich (93), dlatego nie moze jej ponosi¢ jedynie panstwo. O ile wczoraj mozna byto utrzymywac,
ze najpierw nalezy zabiega¢ o sprawiedliwo$é, a na darmowos¢ jako jej uzupeilnienie bedzie czas
pozniej, o tyle dzisiaj trzeba powiedzie¢, ze bez darmowos$ci nie mozna urzeczywistni¢ réwniez
sprawiedliwosci. Dlatego potrzebny jest rynek, na ktérym w sposob wolny, w warunkach réwnych
szans beda prowadzi¢ dziatalno$¢ przedsigbiorstwa, ktore realizuja rozne cele instytucjonalne. Obok
nastawionego na zysk przedsigbiorstwa prywatnego oraz roznego rodzaju przedsigbiorstw publicznych
musza mie¢ mozliwo$¢ powstawania 1 dzialalnos$ci organizacje produkcyjne, ktére maja shuzy¢
wzajemnej pomocy i celom spotecznym. Z ich wzajemnej konfrontacji na rynku mozna oczekiwaé
swoistego «skrzyzowania» sposobow dziatania przedsigbiorstw, a wigc troski o cywilizacje ekonomii.
W tym przypadku mito$¢ w prawdzie oznacza, ze trzeba nada¢ formg i ksztalt organizacyjny tym
inicjatywom ekonomicznym, ktére nie negujac zysku, zamierzaja wychodzi¢ poza logike
rownowartosciowej wymiany oraz zysku jako celu samego w sobie.

39. (...) Kiedy logika rynku oraz logika panstwa znajduja porozumienie, by zachowac
monopol na obszarach swoich wpltywow, z czasem w stosunkach migdzy obywatelami zanika
solidarnos¢, wspotudziat 1 poczucie wspdlnoty, bezinteresowne dzialanie, ktére sa czym$ innym niz
da¢, aby mie¢, znamionujacym logike wymiany, i da¢ z obowiqzku, nalezacym do logiki zachowan
publicznych narzuconych przez prawo panstwowe. Przezwycig¢zenie niedorozwoju wymaga interwencji
nie tylko w zakresie polepszenia transakcji opierajacych si¢ na wymianie, nie tylko tworzenia struktur
opiekunczych natury publicznej, ale przede wszystkim stopniowego otwarcia, w kontekscie
Swiatowym, na formy dziatalnosci ekonomicznej charakteryzujqce sie elementami darmowosci i
komunii. Wytaczne binomium rynek-panstwo niszczy wspotzycie spoteczne, natomiast solidarne formy
ekonomii, najlepiej prosperujace w spoteczenstwie obywatelskim, cho¢ si¢ do niego nie sprowadzaja,
tworza wspotzycie spoteczne. Rynek darmowosci nie istnieje 1 nie mozna prawnie nakazaé postaw o
charakterze darmowym. Natomiast zaréwno rynek, jak i polityka potrzebuja oséb otwartych na
wzajemny dar.

40. Obecna migdzynarodowa dynamika ekonomiczna, ktéra znamionujq powazne wypaczenia
1 zaburzenia, wymaga glebokich zmian takze w koncepcji przedsigbiorstwa. Zanikaja dawne wzory
przedsigbiorczos$ci, natomiast inne, obiecujace modele pojawiaja si¢ na horyzoncie. Jednym



z najwigkszych zagrozen, jest niewatpliwie to, ze przedsigbiorstwo bedzie uzaleznione niemal
wylacznie od tego, kto w nie inwestuje, 1 w ten sposob ograniczy swoje znaczenie spoteczne.
Z uwagi na rozrastanie si¢ przedsigbiorstw i potrzebe coraz wigkszych kapitatlow, coraz rzadziej na ich
czele stoi ten sam przedsigbiorca, ktory czuje si¢ odpowiedzialny na dluzsza, a nie tylko krotka mete,
za zycie 1 wyniki swojego przedsigbiorstwa, 1 coraz mniej z nich wiaze si¢ z jednym tylko terytorium.
Ponadto tak zwana delokalizacja dziatalno$ci produkcyjnej moze powodowaé, ze przedsigbiorca czuje
si¢ mniej odpowiedzialny w stosunku do osob reprezentujacych okreslone interesy, jak pracownicy,
dostawcy, nabywcy, do srodowiska naturalnego i szerszej spotecznosci lokalnej, a bardziej w stosunku
do akcjonariuszy, niezwiazanych z okreslona przestrzenia, a wigc odznaczajacych si¢ nadzwyczajna
mobilnoscia. Migdzynarodowy rynek kapitatow oferuje bowiem dzisiaj wielka wolno§¢ dziatania.
Jednak jest rowniez prawda, ze coraz bardziej powszechna staje si¢ swiadomo$¢ potrzeby wigkszej
«odpowiedzialno$ci spolecznej» przedsigbiorstwa. Nawet jezeli nie wszystkie zalozenia etyczne
kierujace dzisiaj debata nad odpowiedzialnos$cia spoteczna przedsigbiorstwa sa do przyjecia
z perspektywy nauki spotecznej Kos$ciota, faktem jest, ze coraz bardziej rozpowszechnia sig
przekonanie, ze zarzqdzanie przedsiebiorstwem nie mozZe uwzgledniac jedynie interesow jego
wlascicieli, ale musi dbac takie o wszystkie inne kategorie podmiotow, uczestniczqcych w zyciu
przedsiebiorstwa: pracownikow, klientow, dostawcoéw roéznych czynnikéw produkeji 1 wspolnote,
z ktora jest zwiazane. W ostatnich latach zauwaza sig, ze ro$nie kosmopolityczna klasa menadzerow,
czesto kierujacych sie tylko wskazaniami akcjonariuszy, ktorymi na ogédt sa anonimowe fundusze,
ustalajace faktycznie wysokos$¢ ich wynagrodzenia. Jednak liczni sa dzisiaj rowniez menadzerowie
zdolni do dalekowzrocznej analizy, ktorzy zdaja sobie coraz bardziej sprawe z giebokich wigzi swojego
przedsigbiorstwa z terytorium lub z terytoriami, na ktérych funkcjonuje. Pawet VI zachgcat do
powaznego zastanowienia si¢ nad tym, jaka szkode moze wyrzadzi¢ wlasnemu krajowi transfer za
granicg kapitalow dla wyltacznej korzysci osobistej (95). Jan Pawet 11 ostrzegal, ze inwestowanie ma
zawsze znaczenie moralne, a nie tylko ekonomiczne (96). Trzeba stwierdzié, ze wszystko to zachowuje
rowniez dzisiaj aktualno$¢, chociaz rynek kapitatow ulegt wielkiej liberalizacji, a wspodtczesna
mentalno$¢ technologiczna moze sklania¢ do mys$lenia, ze inwestowanie jest faktem tylko
technicznym, a nie réwniez ludzkim i etycznym. Nie mozna zaprzeczyé, ze pewien kapital moze
przynies¢ dobro, jesli zostanie zainwestowany za granica zamiast w ojczyznie. Trzeba jednak szanowac
wymogi sprawiedliwosci, biorac pod uwage roéwniez to, w jaki sposéb powstal 6w kapital oraz szkody
dla osob, jakie przyniesie brak jego wykorzystania w miejscu, w ktorym zostal wytworzony (97).
Trzeba unika¢ sytuacji, w ktorej wykorzystanie zasobow finansowych miatoby charakter spekulacyjny
1 odpowiadato pokusie szukania jedynie szybkiego zysku, zamiast roOwniez utrzymania przy zyciu
przedsigbiorstwa na dtuzsza mete, przystuzenia sig¢ realnej ekonomii i troski o promocj¢ stosownych
1 odpowiednich inicjatyw ekonomicznych takze w krajach potrzebujacych rozwoju. Nie trzeba tez
przeczy¢, ze delokalizacja, kiedy zwiazana jest z inwestycjami i formacja, moze by¢ dobra rzecza dla
ludnosci kraju, ktory ja przyjmuje. Praca i wiedza techniczna stanowia powszechna potrzebe. Nie jest
jednak godziwa delokalizacja tylko po to, by skorzysta¢ ze szczeg6lnie sprzyjajacych warunkow, lub
— co gorsza — by wyzyska¢ spotecznos$¢ lokalna, nie wnoszac prawdziwego wkladu w stworzenie
mocnego systemu produkcyjnego i spotecznego, ktory stanowi nieodzowny czynnik trwatego rozwoju.
41. W kontekscie tego, co méwimy, warto zauwazyC, ze przedsiebiorczos¢ ma 1 zawsze
powinna mie¢ coraz bardziej wielostronne znaczenie. Utrzymujaca si¢ od dawna dominacja binomium
rynek-panstwo przyzwyczaita nas do myslenia wylacznie o prywatnym przedsigbiorcy typu
kapitalistycznego z jednej strony, a z drugiej o dyrekcji panstwowej. W rzeczywisto$ci trzeba rozumieé
przedsigbiorczos¢ wielowymiarowo. Wynika to 2z serii motywacji metackonomicznych.
Przedsigbiorczo$¢ ma przede wszystkim znaczenie ludzkie, a dopiero potem zawodowe (98). Wpisana
jest ona w kazda prace, pojmowana jako «actus personae» (99), dlatego jest rzecza stuszna, aby kazdy
pracownik miat mozliwo$¢ wniesienia wtasnego wktadu, tak by on sam «miat poczucie, ze pracuje 'na
swoim’» (100). (...) Aby urzeczywistni¢ gospodarke, ktora w najblizszej przysztosci bedzie potrafita
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stuzy¢ wspolnemu dobru krajowemu 1 §wiatowemu, trzeba bra¢ pod uwage to poszerzone znaczenie
przedsigbiorczosci. To szersze pojgcie sprzyja wymianie i wzajemnej formacji migdzy réznymi
typologiami przedsigbiorczosci z przeptywem umiejetnosci ze $wiata non profit do $wiata profit
1 odwrotnie, ze §wiata publicznego do §wiata znamionujacego spoleczenstwo obywatelskie, od §wiata
wysoko rozwinigtych gospodarek do §wiata krajow znajdujacych si¢ na drodze rozwoju.

45. Zaspokojenie najglebszych potrzeb moralnych osoby ma réwniez znaczne
1 korzystne konsekwencje w wymiarze ekonomicznym. Ekonomia bowiem potrzebuje etyki dla swego
poprawnego funkcjonowania; nie jakiejkolwiek etyki, lecz etyki przyjaznej osobie. Dzisiaj mowi si¢
sporo o etyce w dziedzinie ekonomii, finansow, przedsigbiorczosci. Powstaja osrodki studiow
1 programy formacyjne z zakresu etyki biznesu; w rozwinigtym $wiecie upowszechnia si¢ system
certyfikatow etycznych, w §lad za ruchem idei powstalym wokot przedsigbiorczosci socjalnie
odpowiedzialnej. Banki proponuja tak zwane «etyczne» konta i fundusze inwestycyjne. Rozwijaja si¢
«etyczne systemy finansowania», zwlaszcza za posrednictwem mikrokredytéw, a ogolniej —
mikrofinansowania. Procesy te spotykaja si¢ z uznaniem i zasluguja na szerokie wsparcie. Ich
pozytywne skutki mozna dostrzec rowniez na stabiej rozwinig¢tych obszarach ziemi. Trzeba jednak
wypracowa¢ skuteczne kryterium rozeznania, poniewaz zauwaza si¢ pewne naduzywanie przymiotnika
«etycznyy, ktéry stosowany w sensie ogdlnym, moze wyraza¢ bardzo roézne tresci, do tego stopnia, ze
za tym pojeciem moga kry¢ si¢ decyzje i wybory przeciwne sprawiedliwosci i prawdziwemu dobru
cztowieka. (...) Trzeba zabiega¢é — a jest to istotna w tym miejscu uwaga — nie tylko o to, aby
powstawaty «etyczne» sektory lub dziaty ekonomii czy finansow, lecz aby cata gospodarka i system
finansow byty etyczne, i to nie ze wzgledu na zewngtrzng etykietke, lecz ze wzgledu na uszanowanie
wewngetrznych wymogow ich natur. (...)

47. O rozwijanie przedsigbiorstw rdznego typu, a w szczegolnosci tych, ktore sa zdolne
traktowac zysk jako narzg¢dzie do osiagania celow humanizacji rynku i spoteczenstwa, nalezy starac¢ si¢
rowniez w krajach doznajacych wykluczenia badz marginalizacji w $wiecie ekonomii globalnej, gdzie
jest rzecza bardzo wazna kontynuowanie projektéw pomocniczo$ci wilasciwie pojmowanej
1 realizowanej, zmierzajacych do wzmocnienia praw, przy czym nalezy jednak zawsze zakladac
proporcjonalng odpowiedzialno$¢. W dziataniach na rzecz rozwoju trzeba przestrzegaé zasady
centralnego charakteru osoby ludzkiej, bedacej podmiotem, ktory w pierwszej kolejnosci powinien
wziaé na siebie obowiazek rozwoju. Gtownym celem jest poprawa sytuacji zyciowej konkretnych osob
danego regionu, aby mogly wypehiac te obowiazki, z ktérych obecny niedostatek nie pozwala im si¢
wywiazaé. Troska nie moze by¢ nigdy postawa abstrakcyjna. Programy rozwoju, aby mogly by¢
dostosowane do poszczegolnych sytuacji, musza charakteryzowac si¢ elastycznoscia. Natomiast osoby
z nich korzystajace powinny by¢ bezposrednio zaangazowane w ich opracowywanie i uczestniczy¢ w
ich realizacji. Trzeba rowniez zastosowa¢ zasady rozwoju 1 towarzyszenia — lacznie
z monitorowaniem rezultatbw — poniewaz nie istnieja powszechnie skuteczne recepty. Wiele zalezy
od konkretnej realizacji zamierzen. «Poniewaz ludy sa twoércami wlasnego rozwoju, na nich
w pierwszym rzedzie spoczywa odpowiedzialno$¢ za niego. Nie beda jednak mogly go urzeczywistnié
w odosobnieniu od innych» (...)

58 (...) Trzeba réwniez przypomnie¢, ze w dziedzinie gospodarki zasadnicza pomoca, ktorej
potrzebuja kraje rozwijajace si¢ jest stopniowe dopuszczanie ich produktow na rynki miedzynarodowe,
1 wspieranie tego procesu, ktory umozliwia im pelne uczestnictwo w migdzynarodowym zyciu
gospodarczym. Zbyt czesto w przesztosci pomoc pozwalata tylko na stworzenie marginalnego rynku
dla towaré6w wyprodukowanych przez te kraje. Zwiazane jest to czgsto z brakiem prawdziwego popytu
na te produkty: dlatego konieczne jest pomaganie tym krajom, by podniosty jako$¢ swoich produktow
i lepiej je dostosowaly do popytu. Ponadto niektérzy obawiali si¢ czgsto konkurencji produktow
importowanych, zazwyczaj rolnych, pochodzacych z krajéw ubogich ekonomicznie. Trzeba jednak
przypomnie¢, ze dla tych krajow mozliwo§¢ sprzedazy owych produktéw bardzo czgsto jest
rOwnoznaczna z zagwarantowaniem im przezycia na krocej lub na dhluzej. Sprawiedliwy
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1 zrownowazony handel miedzynarodowy w zakresie produktow rolnych moze przynie$s¢ korzysSci
wszystkim, zarowno od strony podazy, jak i popytu. Z tego wzgledu konieczne jest nie tylko
nastawienie tej produkcji na handel, ale réwniez ustalenie wspierajacych ja miedzynarodowych regut
handlowych i lepsze finansowanie rozwoju, by gospodarki te staty si¢ bardziej produktywne.

63. Rozwazajac problemy rozwoju trzeba uwydatni¢ bezposredni zwiazek migdzy
ubostwem i bezrobociem. W wielu przypadkach ubodzy to nastgpstwo pogwatcenia godnosci pracy
ludzkiej, zardbwno dlatego, ze zostaja ograniczone jej mozliwosci (bezrobocie, czgsciowe bezrobocie),
jak 1 dlatego, ze zaniza si¢ warto$¢ «praw, jakie z niej wynikaja, w szczegdlnosci prawa do
sprawiedliwej ptacy, do zabezpieczenia osoby pracownika oraz rodziny» (143). Dlatego juz 1 maja
2000 r., mdj $wigtej pamigci poprzednik Jan Pawet II z okazji Jubileuszu ludzi pracy zaapelowat
o «globalna koalicj¢ na rzecz godnej pracy» (144), popierajac strategic Miedzynarodowej Organizacji
Pracy. W ten sposob dat on zdecydowany bodziec moralny, widzac w nim aspiracje rodzin we
wszystkich krajach $wiata. Co oznacza w odniesieniu do pracy stowo «godna»? Oznacza prace, ktora w
kazdej spolecznosci wyraza zasadnicza godnos¢ kazdego mezczyzny i kazdej kobiety: prace wybrana
w sposOb wolny, ktora wlacza skutecznie pracownikow, mezczyzn i1 kobiety, w rozwo6j ich wspdlnoty;
pracg, dzigki ktérej pracownicy sa szanowani i nie s narazeni na zaden typ dyskryminacji; prace
pozwalajaca na zaspokojenie potrzeb rodzin i zapewnienie dzieciom mozliwosci ksztatcenia bez
konieczno$ci podejmowania pracy przez nie same; pracg pozwalajaca pracownikom na swobodne
organizowanie si¢ i dajaca mozliwos¢ wypowiedzenia si¢; prace, ktdéra pozostawia wystarczajaca
przestrzen, by odnalez¢ wlasne korzenie w wymiarze indywidualnym, rodzinnym i duchowym; prace
zabezpieczajaca godne warunki zycia pracownikom, ktorzy osiagneli wiek emerytalny.

64. Rozwazajac temat pracy, wypada rowniez przypomnie¢ o pilnej potrzebie, aby zwiqzki
zawodowe ludzi pracy, ktorych tworzenie Koscidt zawsze pochwalal 1 popieratl, otwarty si¢ na nowe
perspektywy pojawiajace si¢ w Swiecie pracy. Wychodzac poza ramy natozone przez branzowy
charakter zwiazkéw zawodowych, organizacje zwiazkowe powinny zaja¢ si¢ nowymi problemami
naszych spoteczenstw: mam na mysli, na przyktad, problematyke, ktéra specjaliSci w dziedzinie nauk
spotecznych okreslaja jako konflikt migdzy osoba-pracownikiem a osoba-konsumentem. Niekoniecznie
godzac si¢ z teza, ze doszto do przesunigcia, w ktérego wyniku w miejsce pracownika w centrum
uwagi znalazl si¢ konsument, wydaje si¢, ze rowniez to stanowi pole do nowatorskiej dziatalnosci
zwiazkowej. Globalny kontekst pracy, wymaga réwniez, by krajowe zwiazki zawodowe, przewaznie
skupione na obronie interesow swoich cztonkéw, spogladaty rowniez na tych, ktéorzy do nich nie
naleza, a w szczeg6lnosci na pracownikéw w krajach rozwijajacych sig, gdzie prawa socjalne sa czgsto
naruszane. Obrona tych pracownikéw, prowadzona takze za posrednictwem odpowiednich inicjatyw
wobec ich rodzinnych krajow, pozwoli organizacjom zwiazkowym jasno ukaza¢ autentyczne racje
etyczne 1 kulturowe, dzigki ktorym staly sie decydujacym czynnikiem rozwoju w réznych kontekstach
spolecznych i1 pracowniczych. Pozostaje wciaz aktualne tradycyjne nauczanie Ko$ciola, ktore sugeruje
rozrdznienie roli i funkcji zwiazkow zawodowych i1 polityki. To rozréznienie pozwoli zwiazkom
zawodowym odnalez¢ w spoteczenstwie obywatelskim najodpowiedniejsze forum dla ich niezbednej
dziatalno$ci w obronie 1 promocji $wiata pracy, zwtaszcza na rzecz pracownikow wykorzystywanych
1 nie reprezentowanych, ktorych trudna sytuacja czg¢sto umyka roztargnionemu oku spoleczenstwa.

66. Swiatowy uktad potaczen doprowadzit do powstania nowej wladzy politycznej — wladzy
konsumentow oraz ich stowarzyszen. Zjawisko to nalezy zglebi¢, posiada bowiem elementy pozytywne,
ktore nalezy dowartosciowac oraz naduzycia, ktérych nalezy unika¢. Dobrze, zeby ludzie zdawali sobie
sprawg, ze kupno jest zawsze aktem moralnym, nie tylko ekonomicznym. Istnieje wigc Scista
odpowiedzialnos¢ spoteczna konsumenta, ktora idzie w parze z odpowiedzialnos$cia spoleczna §wiata
biznesu. Konsumentow trzeba stale wychowywac¢ (145) do roli, ktéra codziennie odgrywaja, powinni
robi¢ to z poszanowaniem zasad moralnych, co nie umniejsza racjonalnosci ekonomicznej aktu kupna.

(..)



